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АДМИНИСТРАЦИЯ

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ-

КАЛИНИНСКОЕ СЕЛЬСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ

УХОЛОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА  РЯЗАНСКОЙ ОБЛАСТИ

 РАСПОРЯЖЕНИЕ 

от  30 .12. 2019 года                                                                             № 37-рд
ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ПЕРЕЧНЯ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ, ОБРАБАТЫВАЕМЫХ В АДМИНИСТРАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ –  КАЛИНИНСКОЕ СЕЛЬСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ УХОЛОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА РЯЗАНСКОЙ ОБЛАСТИ В ПОМЕЩЕНИЯХ,

В КОТОРЫХ ВЕДЕТСЯ ОБРАБОТКА ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ

           В соответствии с Федеральным законом № 149-ФЗ от 27.06.2006 г. «Об информации, информационных технологиях и о защите информации», Федеральным законом № 152-ФЗ от 27.07.2006 г. «О персональных данных», Перечнем мер, направленных на обеспечение выполнения обязанностей, предусмотренных Федеральным законом "О персональных данных" и принятыми в соответствии с ним нормативными правовыми актами, операторами, являющимися государственными или муниципальными органами, утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 21 марта 2012 г. N 211, руководствуясь Уставом муниципального образования – Калининское сельское поселение Ухоловского  муниципального района Рязанской области, в целях определения перечня персональных данных и общего порядка обращения с информацией, содержащей персональные данные в администрации муниципального образования – Калининское сельское поселение Ухоловского  муниципального района Рязанской области:

1.Отнести к персональным данным следующую личную информацию:



 -  Фамилия, имя, отчество (в т.ч. прежние), дата и место рождения;

 -  Паспортные данные, удостоверяющие личность (серия, номер, дата выдачи,

наименование органа, выдавшего документ);

- Адрес места жительства (по паспорту и фактический) и дата регистрации по месту жительства или по месту пребывания;

- Номера телефонов (мобильного и домашнего), в случае их регистрации на субъекте персональных данных или по адресу его места жительства (по паспорту).


- Сведения об образовании, квалификации, о наличии специальных знаний или

специальной подготовки (серия, номер, дата выдачи диплома, свидетельства, аттестата или другого документа об окончании образовательного учреждения, в том числе наименование и местоположение образовательного учреждения, дата начала

и завершения обучения, факультет или отделение, квалификация и специальность по окончании образовательного учреждения, ученая степень, ученое звание, владение иностранными языками);

-  Сведения о повышении квалификации и переподготовке (серия, номер, дата выдачи документа о повышении квалификации или переподготовке, наименование

и местоположение образовательного учреждения, дата начала и завершения обучения, квалификация и специальность по окончании образовательного учреждения); 

 -  Сведения о трудовой деятельности (данные о трудовой занятости на текущее время с полным указанием должности, подразделения, организации и ее наименования, ИНН, адреса и телефонов, а также реквизитов других организаций с полным наименованием занимаемых ранее в них должностей и времени работы в этих организациях, общий и непрерывный стаж работы, наличие трудового или гражданско-правового договора);

-  Сведения о номере, серии и дате выдачи трудовой книжки (вкладыша в нее) и записях в ней;

- Содержание и реквизиты трудового договора с работником, а также дополнительных соглашений к трудовому договору.


- Сведения о заработной плате (данные по окладу, надбавкам, налогам);

-  Сведения о воинском учете военнообязанных лиц, подлежащих призыву на военную службу (серия, номер, дата выдачи, наименование органа, выдавшего военный билет, военно-учетная специальность, воинское звание, данные о принятии/снятии на (с) учет(а) и другие сведения, содержащиеся в военном билете);

-  Сведения о семейном положении (состоянии в браке, данные свидетельства о заключении брака, фамилия, имя, отчество супруга(и), паспортные данные супруга(и), фамилии, имена, отчества и даты рождения других членов семьи, иждивенцев, степень родства, социальный статус супруга(и), наличие детей и их возраст), место работы или учебы членов семьи;

- Данные страхового свидетельства государственного пенсионного страхования;

-  Данные свидетельства ИНН;

- Данные страхового полиса обязательного (добровольного) медицинского страхования.


- Сведения, указанные в оригиналах и копиях приказов по личному составу работников и материалах к ним;

- Сведения о государственных и ведомственных наградах, почетных и специальных званиях, поощрениях (в том числе наименование или название награды, звания или поощрения, дата и вид нормативного акта о награждении или дата поощрения) работников администрации;

- Материалы по аттестации и присвоении классного чина;


- Информация медицинского характера, в случаях предусмотренных законодательством, в том числе сведения о состоянии здоровья работников;


-  Сведения о наличии  (отсутствии) судимости;


- Материалы по внутренним служебным расследованиям в отношении работников учреждения;

-  Материалы по расследованию и учету несчастных случаев на производстве и профессиональным заболеваниям в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, другими федеральными законами;

-  Сведения о временной нетрудоспособности работников учреждения;

- Табельный номер работника;

-  Сведения о социальных льготах и о социальном статусе (серия, номер, дата выдачи, наименование органа, выдавшего документ, являющимся основание для предоставления льгот и статуса); 

-  Иные документы, содержащие персональные данные.

 2.  Специалисту  администрации Семяшовой Л.А.в месячный срок обеспечить ознакомление под роспись сотрудников администрации с настоящим распоряжением.

3.  Контроль за исполнением настоящего распоряжения возложить на специалиста администрации  Семяшову Л..А.
Глава администрации муниципального

образования – Калининское сельское поселение

 Ухоловского  муниципального района

 Рязанской области                                                       А. А. Воронкова
